Starke bAV-Losungen

Vorsorge
Betriebliche Altersversorgung
Kompetenz

Setzen Sie auf Kompetenz und ausgezeichnete Leistungen

Teil einer starken Gruppe

AXA Gruppe / 2024

110,3 Mrd. €

Bruttoeinnahmen

Operatives Ergebnis
(Underlying Earnings)

8,1 Mrd. €
983 Mrd. €
95 Mio.

Verwaltetes Vermogen

Kunden in 50 Lindern

AXA Konzern / 2024

12 Mrd. €
725 Mrd. €
7.2 Mio.

Bruttoeinnahmen
Kapitalanlagen

Kunden

*ohne fondsgebundene Versicherung

Der AXA Konzern zahlt zu den fiihrenden Versicherungs- und Finanzdienstleistungsgruppen in Deutschland.
AXA Deutschland ist Teil der AXA Gruppe, eines der weltweit flihrenden Versicherungsunternehmen und Vermdgensmanager
mit Tatigkeitsschwerpunkten in Europa, Nordamerika und dem asiatischpazifischen Raum.

Exzellentes Rating

Das Institut fiir Vorsorge- und Finanzplanung
(IVFP) hat in 2024 erneut die bAV-Kompetenz
der AXA Lebensversicherung AG (eine 100 %ige
Tochter des AXA Konzerns) bestatigt!

Nachhaltigkeit bestimmt unser Handeln

Nachhaltiges Investieren spielt fiir AXA eine wichtige Rolle:

= AXA hat sich verpflichtet, den CO2-Abdruck des gesamten
Kapitalanlageportfolios langfristig auf null zu senken und die
Investitionen in griine Energien deutlich zu steigern.

= Bei der Kapitalanlage unseres Sicherungsvermdégens beriick-
sichtigen wir bereits seit mehr als zehn Jahren Nachhaltigkeits-
kriterien.

m Nachhaltige Ausrichtung auch bei unseren Produktlésungen
zur betrieblichen Altersversorgung.

Ausgezeichnete Leistungen

Flihrende Rating-Agenturen zeichnen seit Jahren den AXA
Konzern und die AXA Lebensversicherung mit Bestnoten fiir
Finanzstarke, Qualitat und Sicherheit aus.

AXA Konzern AG:

m Standard & Poor’s (AA -): ausgezeichnet!

! Informationen zum aktuellesten Rating sind per Internet unter www.standardandpoors.com
oder telefonisch unter +44 (0)20 7176 3800 erhéltlich. Ratings sind weder eine Garantie fiir die
Finanzkraft noch eine Empfehlung des Versicherungsunternehmens.

AXA Lebensversicherung AG:

m |nstitut fiir Vorsorge und Finanzplanung (Unternehmens-
qualitat): exzellent, 11.2024



71010045 (01.26)

Besonderes Leistungsvermogen in der bAV

Flexible Produkte mit einem attraktiven

m Auf Grund der langjahrigen Erfahrung gehort die betriebliche
Altersversorgung in allen Durchfiihrungswegen zu den Kern-
kompetenzen von AXA.

= Mafgeschneiderte Produkt- und Versorgungslosungen und
kompetente Rundum-Beratung zu allen Fragen der bAV

m Direkte Anbindung einer eigenen bAV-Rechtsabteilung

= Abwicklung des internationalen bAV-Geschaftes liber das Netz-
werk MAXIS

Stirken im Kollektivgeschift bei AXA

Preis-/Leistungsverhiiltnis

m Geforderte Altersvorsorgeprodukte & Riickdeckungskonzepte

m Produkte zur Absicherung biometrischer Risiken (Berufs- und
Erwerbsunfahigkeits- und Hinterbliebenenleistungen)

m Einschluss einer BUZ-/EUZ-Beitragsbefreiung ohne Gesundheits-
prifung moglich (mit 3-jahriger Wartezeit)

AXA - Thr Versicherer in der bAV

= Klare Annahmerichtlinien mit vereinfachter Gesundheitspriifung-

bei Absicherung von Berufs-, Erwerbsunfahigkeits- und Hinterblie-

benenleistungen

Unsere wettbewerbsstarke und ausgezeichnete Produktpalette

m Hoher Leistungsrahmen in der Berufs- und Erwerbsunféahigkeitsab-

sicherung mit vereinfachter Gesundheitspriifung:

- Bis zu 1.500 Euro mtl. Rente gegen Mitarbeitendenerklarung

- Bis zu 2.500 Euro mtl. Rente gegen erweiterte Mitarbeitenden-
erklarung

® Im Rahmen der selbststandigen Berufs- und Erwerbsunfahigkeits-
versicherung als Direktversicherung:

- beitragsfreier Versicherungsschutz fiir 4 Monate nach Wegfall
der Lohnfortzahlung im Krankheitsfall

- anlassbezogene Erhohungs- und Nachversicherungsoptionen

Individuelle Firmentarifierung fiir Firmen ab 50 Mitarbeitende
(Berlicksichtigung besonderer EinflussgroRen, wie Geschlechter-
mix, Beschaftigungsstruktur)

m Arbeitgeberfinanzierte Risikolebensversicherung zur Todesfall-
absicherung der Mitarbeitenden mit besonders gilinstigen Beitra-
gen (ab 100 zu versichernde Personen)

= Umfangreicher Service rund um das Thema ,Erstellung von
Versorgungsordnungen*

= Moglichkeit zur Einrichtung eines bAV-Firmenportals - fiir Arbeit-
geber und deren Mitarbeitenden - mit papierlosem Dokumenten-
versand

m Attraktive Versorgungswerke flir Beschaftigte im Erziehungs-,
Gesundheits- und Sozialwesen

Gut zu wissen:

Durch die Biindelung von betrieblicher Altersversorgung
sowie betrieblicher und internationaler Krankenversiche-
rung im Geschaftsfeld Corporate Employee Benefits (CEB)
bietet AXA seinen Vertriebspartner:innen und Kund:innen
umfassende Beratung und Betreuung aus einer Hand.

Sie mOchten weitere
Informationen erhalten
oder haben Fragen?

Fiir Fragen und weitere Informationen zur
Betrieblichen Altersversorgung sind wir gerne
personlich fiir Sie da.

AXA Lebensversicherung AG
51172 Koln

axa.de



